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Leitsatze (nicht amtlich):

1. Der Erfindungsvergitungsanspruch des Arbeitnehmers ist begrenzt auf den Nutzen, den
sein konkreter Arbeitgeber aus der Benutzung der Diensterfindung zieht. Irrelevant sind
die Mdglichkeiten der gewinnbringenden Verwertung bei Dritten und die Vorteile eines
Lizenznehmers oder Erfindungskéufers. Vorteile, die aus der Benutzung einer fur den
Fernwarme liefernden Arbeitgeber patentierten Schaltung durch einen
warmeabnehmenden Kunden entstehen, begriinden noch keinen Vergitungsanspruch

des Arbeitnehmererfinders der Schaltung.

2. Einin einem Vergutungsangebot enthaltenes Ubertragungsangebot des
Diensterfindungsschutzrechts an den Arbeitnehmererfinder ist, schon weil mit
Bedingungen verkniipft, keine zur Ubertragung verpflichtende Mitteilung der
Schutzrechtsaufgabeabsicht nach § 16 ArbEG.
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