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Stichwort:

Freigabeerklarung, Auslegung

Vergutungskonkurrenz, einfacher Verbesserungsvorschlag,

Leitsatz (nicht amtlich):

Wird dem Arbeitgeber die technische Lehre eines einfachen Verbesserungsvorschlags

spater auch als Erfindung gemeldet und fur den Arbeithehmererfinder frei oder freigegeben,

dann erwirbt der Arbeitgeber zumindest dann ein zukinftiges Benutzungsrecht an der

technischen Lehre, welches nicht dem Ausschlussrecht eines spateren Patents oder

Gebrauchsmusters des Vorschlagenden zu weichen hat, wenn der Verbesserungsvorschlag

eingefihrt und durch Pramierung anerkannt worden ist.
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